
改正派遣法に基づくマージン率の公開 

（2022 年 8 月 1 日～2023 年 7 月 31 日） 

 

株式会社データープロセスサービス 

 

1． 労働者派遣の実績及びマージン率に関する事項 

拠点名称 本社 

拠点の所在地 神奈川県川崎市川崎区砂子１－９－１ 

派遣労働者数 3 人 

派遣先事業所数 3 件 

労働者派遣に関する料金の平均額（①） ３２，９２７円 

（1 日当たりの料金額 8 時間労働として計算） 

派遣労働者の賃金の額の平均額（②） ２１，８５６円 

（1 日当たりの賃金額 8 時間労働として計算） 

マージン率（①―②）÷① ３３．６％ 

 

2． 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

キャリアコンサルティングの相談窓口（ＨＲＡ ＲＯＯＭ） 

 ・グループウェア メッセージ（宛先：HRA ROOM） 

 ・電話      044-222-0711 

 

訓練の内容 対象者 方法 費用負担 賃金支給 １人当たりの 

平均実施時間 

コンピュータ基礎訓練 全員（新規採用者） OJT 無償 有給 80 時間 

技術訓練 全員（新規採用者） OJT 無償 有給 160 時間 

設計技法訓練 1 年以上雇用見込 OJT 無償 有給 ４時間 

フォローアップ訓練 1 年以上雇用見込 OJT 無償 有給 4 時間 

ヒューマンスキル訓練 1 年以上雇用見込 OJT 無償 有給 ４時間 

マネジメント訓練 1 年以上雇用見込 OJT 無償 有給 ８時間 

 

3． 派遣労働者の待遇の決定に関わる労使協定を締結しているか否かの別 

労使協定を締結している （協定書の有効期間終期 2025 年 3 月 31 日） 

・協定労働者の範囲 プログラマー 

 

以  上 


